REPUBLIQUE FRANCAISE MAIRIE
DEPARTEMENT DE LOUVIE SOUBIRON
PYRENEES ATLANTIQUES 64440

PROCES VERBAL
REUNION CONSEIL MUNICIPAL

Séance du Lundi 03 avril 2023, a 19h00

Date de la convocation : 15 mars 2023 Date d'affichage de la convocation : 15 mars 2023

L'an deux mille vingt-trois, le trois avril & 19 heures,
Le Conseil Municipal, réguliérement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, a la Mairie, sous la
présidence de M. Gérard SARRAILH, Maire.

Présents : SARRAILH Gérard, CRASPAY Christophe, LEGLISE Vincent, LASSEBIE Roger, CRASPAIL
Maité, FOURGUET Jean-Lin, LAZAYRES Chrishéléne, MATHIEU Michel, OTTEN Martine, SOULE Michel.
Absents :

Absents excusés : GALOUYE Camille,

Procurations : GALOUYE Camille a FOURGUET Jean-Lin
Secrétaire de séance : LAZAYRES Chrishélene

Nombre de membres afférents au Conseil Municipal
- &N exercice ; 11
- ayant participé aux délibérations 11

La séance est ouverte a : 19h05

1/ Approbation du procés-verbal du 20-02-2023 : vote a ['unanimité

2/ Vote des comptes administratifs :

- Budget commune ;

Le Conseil Municipal nomme Christophe CRASPAY, 1% adjoint, président de séance. Monsieur Gérard
SARRAILH, Maire de la commune, ne prend pas part au vote.

Aprés en avoir délibéré, Passemblée vote a Funanimité le compte administratif de 'exercice 2022 et arréte
ainsi les comptes :

Investissement :

Dépenses Prévu ; 231 018€ Recettes : Prevu ; 231 018€
Réalisé ; 33 887.52€ Réalisé ; 39 202.65€
Reste a réaliser : 7 604€ Reste & réaliser : 0€

Fonctionnement :

Dépenses : Prévu : 710 904€ Recettes : Prévu : 710 904€
Reéalisé : 299 456.35€ Réalisé : 783 529.54€
Reste a réaliser : 0€ Reste a realiser : 0€

Résultat de cléture :

Investissement : 5 315.13€
Fonctionnement : 484 073.19€
Résultat global ; 489 388.32€



- Budget AEP :

Le Conseil Municipal nomme Christophe CRASPAY, 1¢ adjoint, président de séance. Monsieur Gérard
SARRAILH, Maire de la commune, ne prend pas part au vote.

Aprés en avoir déliberé, 'assemblée vote a I'unanimité le compte administratif de 'exercice 2022 et arréte
ainsi les comptes :

Investissement ;

Depenses Prevu : 398 026€ Recettes : Prévu : 398 026€
Réalisé : 39 663.30€ Réalisé : 61 858.28€
RAR : 111 810.86€ Reste a realiser : 76 550€

Fonctionnement :

Dépenses : Prévu : 117 152€ Recettes : Prévu : 117 152€
Réalisé : 81 525.64€ Réalisé : 115 676.60€
Reste a réaliser : 0€ Reste a réaliser : 0€

Résultat de cloture :

Investissement ; 22 194.98€
Fonctionnement : 34 150.96€
Résuitat global : 56 345.94€

19h40 : arrivée de Michel MATHIEU

3/ Vote des comptes de gestion :

Le Conseil Municipal vote a 'unanimité le compte gestion de I'exercice 2022 pour fa Commune, ainsi que
celui de l'eau et FAssainissement

4/ Vote des affectations des résultats :

- Budget commune :

Le Conseil Municipal décide d'affecter le résultat d’exploitation de I'exercice 2022 comme suit -
Résultat d’exploitation au 31/12/2022 : Excédent 484 073.19€
Affectation complémentaire en réserve : 2 288.87€
Résultat reporté en fonctionnement : 481 784.32€
Résultat d'investissement reporté : Excédent 5 315. 13€

-  Budget AEP :

Le Conseil Municipal décide d'affecter le résultat d'exploitation de I'exercice 2022 comme suit
Résultat d'exploitation au 31/12/2022 : Excédent 34 150.96€
Affectation complémentaire en réserve : 13 065.88€
Résultat reporté en fonctionnement : 21 085.08€
Resultat d'investissement reporté : Excédent 22 194.98€

5/ Vote des taux d’imposition 2023 :

Le Maire expose au Conseil Municipal qu'il est nécessaire de fixer les taux des taxes directes locales.



Afin de garantir les ressources de la commune, if propose de maintenir les taux votés en 2022.
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimite :

- FIXE pour 2023 les taux suivants :

TAXES =~ | U TAUX2023 - - |BASES 2023 . |PRODUIT FISCAL .
IF - 25.03% 279 500 69 959€
31,15% 6 800 2 118€
THRS. 19.51% 162 955 31 793€
“TOTAL. . | 1038706 . =

6/ Redevances Eau & Assainissement 2023 :

Le Maire expose au Conseil Municipal quit est nécessaire de fixer les redevances d'eau et
d'assainissement pour I'année 2022. i rappelle au Conseil Municipal qu'en application de la loi n® 2006-
1772 du 30/12/2008, sont facturées par I'Agence de PEau Adour-Garonne a la Commune, les
redevances suivantes :

» Redevance pour prélévement sur la ressource en eau

« Redevance pour pollution de 'eau d’origine domestique

« Redevance pour modernisation des réseaux de collecte.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimite,

FIXE les tarifs suivants :

¢« REDEVANCE EAU 111 Euros
e REDEVANCE EAU GROS CONSOMMATEURS 3000 Euros
e REDEVANCE ASSAINISSEMENT 150 Euros
« BRANCHEMENT EAU 550 Euros
« BRANCHEMENT ASSAINISSEMENT 550 Euros

PRECISE que le forfait eau inclus la redevance pour le prelévement sur la ressource en eau.

PRECISE que la redevance eau est due par tout bénéficiaire du service de distribution d'eau, gu'elle soit
traitee ou non.

PRECISE que la redevance gros consommateurs concerne les etablissements Lahouratate et les abatfoirs
d'Ossau.

PRECISE que les redevances pour pollution de eau d'origine domestique et pour fa modernisation des
réseaux de collecte de 'Agence de PEau Adour-Garonne vont étre répercutées directement sur les
utilisateurs du réseau d'eau et d’assainissement de la Commune.

7! Bacades 2023 :

Le Maire expose au Conseil Municipal gqu'il est nécessaire de fixer le prix des bacades et des forfaits
« montagne » pour 2023.

Comme cela a &té convenu lors de la réunion de la commission pastorale du 8 février 2023, it propose de maintenir
les tarifs fixés en 2022.

Aprés avoir entendu le Maire dans ses explications, et en avoir largement délibéré, le Conseil Municipal & I'unanimite,

DECIDE de fixer pour 2023, les redevances suivantes :



Bacades locales

Vaches 4. 72€
Juments et anes 9,53€
Juments suitées 12,30€ Forfaits montagne ;
Brebis, chévres 1,59€
AUZU 704,00€
Bacades étrangéres : LAZERQUE/AYDESSOUS (+cabane) 800.00€
Location cabane NIOURES 154.00€
Vaches 38,00¢€ AD 5/ Le LANOT 26.00€
Juments 63,00€ Parcelle AB70 10.00€
Juments suitées 77,00€ Parcelle AL 30 (Eschartes) 40.60€
Brebis, chévres 5,23€ CELOU/Parcelle C350 (Listo) 21.70€
Ruches 5.00€

DECIDE de mettre en place une redevance « dissuasive » de 100€ par animal non comptabilisé sur [a
demande de souhaits

FIXE les dates de montée au 3 juin 2023 pour les bovins et ovins, et au 10 juin 2023 pour les chevaux. La
descente devra se faire avant ie 1% Novembre 2023.

PRECISE que coté Eschartés la montée est fixée au 10 juin 2023 pour les bovins, ovins et équins.

PRECISE que les autorisations de pacage « hors dates réguliéres » pour les éleveurs étrangers font 'objet
d'une autorisation particuliére

¥ Peériode : a partir de Mai

» Prix: 0,40 euros / jour / UGB (1 UGB = 1 Jument ou 1 vache ou 7 brebis)

» Les animaux ainsi déclarés pourront paitre a titre gracieux sur les mémes espaces pendant 'arriére-
saison

» La zone de pagage printemps (Eschartés) devra é&tre libre de toute occupation du 20 juin 2023 au
20 septembre 2023

» Seuls les animaux en pacage au printemps seront inscrits sur le tableau déclaratif des estives de la
DDTM.

RAPPELLE que le tarif « BACADE LOCALE » est attribué de la maniére suivante
1. Aux exploitants résidents de la Commune

2. Aux propriétaires exploitant, non-résidents de la Commune, & hauteur de 2UGB/Ha détenu et dans
la mesure de la place disponible sur I'estive

8/ Subventions aux associations :

Monsieur le Maire fait part au Conseil Municipal des différentes subventions au titre de 'année 2023
Apres en avoir delibéré, le Conseil Municipal, & I'unanimité

ATTRIBUE les subventions suivantes :

Organisme Montant (€)
Secours Populaire francais (Vallée d’'Ossau) 150
FNACA Canton de laruns 50
Olympiaue Ossalois - Omnisport 200
Croix Rouge francaise 100
CAF Vallée d'Ossau 150
Amicale des Sapeurs-Pompiers (Centre Secours Laryns) 70
Assoctation Gymnique de Laruns 50
Ski Club d'Artouste 300



Comité des fétes de Louvie Soubiron 1 500
Ass Hera deu Fromatge de LARUNS 100
Association Larunsoise des sports scolaires 100
Foyer socio-éducatif « les isards » 100
Los Boderos — Calandreta Aussalesa 700
Association Pole Pyrénées Meétiers de fa Montagne 50
Association LO DIDAU DE MARIA 100
OSSAU HAND BALL CLUB 100
Club nautigue ossalois 50
Club sport et détente en Ossau 50
Les marcheurs cueilleurs 50
Foire agricole de la Vallée d'Ossau 200

9/ Vote des Budgets Primitifs 2023 :

Monsieur le Maire présente et explique le contenu de la proposition des budgets primitifs 2023 a
lassemblée pour la Commune et 'Eau/Assainissement.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & Funanimite

APPROUVE I'ensemble des chapitres et signe les budgets primitifs 2023 qui s’équilibrent en recettes et en
dépenses aux sommes de :

COMMUNE :
- section de fonctionnement : 814 512.32€
- section d'investissement ; 826 654€

EAU ET ASSAINISSEMENT :
- saction de fonctionnement ; 108 404 .68€
- section d'investissement ; 387 042.46€

10/ Création d’un emploi saisonnier :

Le Maire propose au Conseil Municipal la création d'un emploi non permanent d'agent technigue a temps
complet pour assurer 'ensemble des missions d'agent technigue polyvalent.

L'emploi serait créé pour la période du 2 mai au 31 octobre 2023.

Cet emploi appartient a la catégorie hierarchique C.

L'emploi serait pourvu par le recrutement d'un agent contractuel en application des dispositions de |'article
L.332-23 2° du Code général de la fonction publique qui permet le recrutement d'agent contractuel pour
faire face a un accroissement saisonnier d'activité pour une durée maximale cumulée de 6 mois par
période de 12 mois.

L'emploi pourrait &tre doté du traitement afférent a l'indice brut 367 de la fonction publique

En outre, la rémunération comprendrait, les primes et indemnités prévues pour le cadre d'emplois
correspondant aux fonctions assurées telles que fixées pour les fonctionnaires relevant du cadre d'emplois

des agents techniques par délibération de Conseil Municipal en date du 19 octobre 2020.

Aprés avoir entendu le Maire dans ses explications complémentaires et aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal :

DECIDE : - la création a compter du 2 mai 2023 d'un emploi non permanent a temps complet



d’agent technique polyvalent.

- que cet emploi sera dote du traitement afférent a l'indice brut 367
AUTORISE le Maire a signer le contrat de travail proposé en annexe,
ADOPTE lensemble des propositions du Maire

PRECISE  que les crédits suffisants sont prévus au budget de l'exercice.

11/ Gestion des travaux supplémentaires :

Le Maire présente le projet de gestion des travaux supplémentaires que peuvent étre appelés a effectuer
les agents.

Il appartient a l'organe délibérant de se prononcer sur la liste des emplois sur lesquels des travaux
supplémentaires peuvent étre effectués et sur les modalités d'indemnisations des heures complémentaires.

1 — Les bénéficiaires potentiels

Seraient concernés :
- les fonctionnaires stagiaires et titulaires ;
— les agents contractuels de droit public sur les mémes bases que celles prevues pour les
fonctionnaires assurant des missions de méme nature et méme niveau hiérarchigue.

2 — Les emplois concernés

Les travaux supplémentaires pourraient étre autorisés sur les emplois suivants :
— secrétaire de mairie (cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux et des rédacteurs
territoriaux) ;
~ agent technique polyvalent (cadre d’'emplois des adjoints techniques territoriaux)
— Ainsi que sur les emplois occupés par des agents contractuels de droit public assurant des missions
relevant de ces emplois.

3- Gestion selon le temps de travail

Le recours aux travaux supplémentaires donnant lieu & indemnisation est subordonné a la mise en ceuvre
de moyens de controle automatisé permettant de comptabiliser de fagon exacte les heures
complémentaires et supplémentaires accomplies.

Un decompte declaratif peut également étre utilisé pour les sites dont I'effectif des agents susceptibles
d'effectuer des travaux supplémentaires est inférieur a 10. Les fonctions concernées par ce decompte sont
les suivantes :

- lLa secrétaire de maijrie ;
- Les agents techniques polyvalents ;

3.1 — Les heures complémentaires

Les heures effectuées au-deld de la durée hebdomadaire prévue pour leur poste de travail, mais qui ne
depassent pas la durée du cycle de travail défini pour le poste de travail applicable a un agent a temps
complet sont des heures complémentaires.

La rémunération d'une heure complémentaire est déterminée en divisant par 1 820 la somme du montant
annuel du traitement brut et, le cas échéant, de lindemnité de résidence d'un agent au méme indice
exergant a temps complet.



Les heures complémentaires font 'objet d'une majoration de 10 % pour chacune des heures accomplies
dans la limite du dixieme des heures hebdomadaires de service afférentes a 'emploi & temps non complet
et de 25 % pour les heures suivantes.

Les heures réalisées au-dela de |a durée du cycle de travail applicable a un agent a temps complet seront
majorées selon les taux en vigueur.

3.2 — Les heures supplémentaires

lLe nombre d'heures supplémentaires est [imité a 25 heures par mois et leur rémunération s'effectuera
conformément aux dispositions du décret n® 2002-60 du 14 janvier 2002 relatif aux indemnités horaires
pour travaux supplémentaires.

Les indemnités horaires pour travaux supplémentaires peuvent étre versées aux agents de catégorie B et
de catégorie C ainsi qu'aux agents de catégorie A de la filiére medico-sociale.

Les agents autorisés a exercer leurs fonctions a temps partiel pourront &tre appelés exceptionnellement a
effectuer des travaux supplémentaires dans la limite de : 25 heures x quotité de temps partiel. Efles seront
rémunérées sans majoration.

le Maire rappelle que ces heures ne font pas l'objet obligatoirement d'un paiement mais peuvent étre
récupérées sur décision de l'autorité territoriale et en fonction des besoins du service. Ces modalites de
compensation ne sont pas cumulables.

Aprés avis du Comité Social Territorial Intercommunal lors de sa réunion en date du 23 février 2023,
l'assemblée délibérante, aprés avoir entendu le Maire dans ses explications complémentaires et aprés en
avoir délibére,

CONSIDERANT - le Code Général de la Fonction Publigue,

- le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour l'application du 1%
alinéa de l'article 88 de la loi du 26 janvier 1984 portant dispositions applicables a la
fonction publique territoriaie,

- le décret n° 2002-80 du 14 janvier 2002 relatif aux indemnités horaires pour
travaux supplémentaires et la liste des bénéficiaires proposée,

- le décret n°® 2020-592 du 15 mai 2020 relatif aux moedalités de calcul et a la
majoration de la rémunération des heures complémentaires des agents de la
fonction publigue territoriale nommeés dans des emplois permanents a temps non

complet
ADOPTE - les conditions d'attributions et d'indemnisation proposées par le Maire
PRECISE - que les crédits suffisants sont prévus au budget de I'exercice

- que les dispositions de la présente délibération prendront effet a fa date de
fransmission au contréle de légalité

12/ Informations diverses : Compte Administratif 2022 et Budget prévisionnel 2023 :

- Bilan 2022 :

Le conseil municipal poursuit sa gestion de la commune dans la voie de la sobriété budgétaire en affichant
un bilan comptable largement excedentaire :

Fonctionnement ; +484 073€

investissement : +5 315€



En ce qui concerne le budget eau et assainissement :
Fonctionnement : +34 150€
fnvestissement : +22 194€

- Rappel des principales réalisations 2023 :

Jardin partagé

Reéfection toit église

Achat terrain Merlet

Schéma directeur assainissement

Schema directeur eau potable

Changement du groupe de pompage (Eau d'|sale)
Giro broyage Auzu

Adduction eau cabanne des Escharts

Consolidation des abords de 'abreuvoir de Vath vielh

l.a bonne sante financiére de notre commune est le fruit d’une gestion preventive et prudente. Notre
gestion ne se résume donc pas a engager des dépenses a la seule lecture du montant affiché au bas du
dernier relevé des comptes et de clamer «y a du fric | », mais au contraire consiste a le relativiser en
permanence en fonction des dépenses engagées et en anticipant sur les dépenses futures. Les pertes de
dotation de I'Etat, la multiplicité des catastrophes naturelles doublées des faibles participations de I'Etat (15
477€ pour une estimation de 147 896HT, soit 10% a peine), les desengagements successifs de la CCVO
(protection des berges et sécurisation d’lsale en eau potable), Faugmentation des colts de I'énergie, la
baisse des ressources en eau potable, autant d’importantes depenses qui s'imposent a nous et cela sans
autre preavis.

A cela d'ajouter les phases opérationnelles qui feront suite aux &tudes menées dans les domaines
de l'assainissement et de 'eau potable :

* Restauration de [a STEP : entre 145 k€ et 350 k€

* Modernisation du réseau d’assainissement : 300 k€

= Restauration des berges de I'Ossau et de !Ouzom 147 896€
Mais aussi la securisation des ressources en eau potable du secteur |sale, du village et du quartier des
Eschartes dont les montants seront du méme ordre de grandeur. On remarquera 'absence de financement
de 'agence de 'eau (AEAG) dans les travaux relatifs a 'eau et a I'assainissement alors gue la contribution
de nos administrés a cet organisme est conséquente, soit 20%. 6 790€ reversés chaque année a 'AEAG,
alors gue les redevances communales de nos administrés sont de 32 399€.

Pour corrcborer notre propos, vient de s’ajouter fa restauration du pont de Baburet qui s’impose a
nous depuis le 15 mars comme étant la dépense prioritaire sur toutes les autres et dont on ne
connait pas encore les suites qui y seront données et donc leurs colits qui on le sait seront
conséquents,

Nul besoin de poursuivre plus loin dans Fintérét quil y a a disposer de la meilleure réserve
financiére possible afin de pouvoir répondre a ces situations. Que diraient de nous nos administrés si nous
devions recourir & I'emprunt pour honorer la moindre des dépenses imprévues ? D'autant que cette
sobriété budgetaire permet aussi a la municipalité ne pas augmenter les imp6dts communaux, et par ce biais
de ne pas pénaliser le pouvoir d’achat de nos administrés et de leurs ménages qui est mis au plus mal par
linflation galopante du colit de la vie, de I'alimentation, du gaz, des carburants, de Pélectricité, ainsi que Iia
pression fiscale exercée sans scrupules par les strates supra communales et par PEtat.

A titre d’exemple, sans notre réserve financiére, le désengagement de fa CCVO sur les opérations
de protections de berges devrait en toute logigue se traduire par une augmentation des impots communaux
afin d’honorer ces fravaux.

- L'endettement :

Un niveau d’endettement tres faible identique & celui de 2022 avec seulement 2 emprunts qui
courent sur le budget general, I'un pour le parking (échéance 2028, empruntés 130k€, annuité 10 105€), et
lautre pour la maison Pichet (échéance 2029, empruntés 80k€, annuité 6 975€), ce dernier s'auto
finangant par les loyers.



Les multiples réalisations, I'état de notre voirie, de nos réseaux, la pression fiscale invariable depuis
plus de 10 ans sur nos contribuables nous montre qu'a Louvie Soubiron, la sobriété financiére cohabite
avec développement.

- Prévisionnel pour 2023 :

Le BP 2023 est établit sur les bases de recettes de réelles de 814 512€ (dont 481 784€ d'excédents
reportés).
Les dépenses réelles inscrites au budget sont de 553 106€, soit 814 512€ moins les dépenses d’ordre de
261 406€.

- Taux d’imposition et Redevances maintenues :

Pas d'augmentation des bacades (sur avis de la commission pastorale) et des redevances eau et
assainissement. En revanche, et dans un souci d’égalité, il sera vérifié que tout utilisateur de I'eau
distribuée par la commune (contrélée ou pas) justifie bien du paiement d’une redevance.

- Les principales actions inscrites au BP2023 sont les suivantes :

Comme dit plus haut, les priorités seront données a la restauration du pont des Eschartes, a la
restauration des berges et & la sécurisation des ressources en eau potable.

Réfection pont de Baburet

= Aspirateur a feuilles

= Restauration berges Isale et Ouzom

» Réhabilitation STEP (si problémes de gouvernance soldés)
= Raccordement Isale a Eau de Beost

» Schéma directeur assainissement (poursuite)

= Schéma directeur eau potable (poursuite)

= Rénovation énergétique logement presbytére (changement chaudiére)
= Transaction avec Sté Cambilhou

= Traitement de 'eau cabane Aydessus

= Giro broyage col

= Création ou acquisition de logement (réflexion/ opportunité)

Adduction eau cabane Escharts (traversée Ravin)
= Extension parking
= Merlon couloirs de chutes des blocs, au niveau de I'entrée de la galerie « la Royale »

Nous rappelons qu'il s’agit d'un budget prévisionnel qui ne prend pas en compte toutes les opérations
qui vont s'imposer a la commune.
Suite a une demande de la trésorerie, le budget est désormais voté par chapitre et non par opération, ce
qui rend sa présentation moins détaillée.
En revanche, les transferts de financement d’une opération a l'autre seront facilités dans la mesure ol une
DM au sein d’un méme chapitre ne sera plus necessaire.

- Fuites eau potable :

Aprés la reprise de I'étanchéité des bassins, la réfection entiére du réseau AEP de Courbes, la
commune poursuit sa traque contre les moindres fuites d’eau. L'aval du cimetiére présentait une fuite
globale de prés de 16m3 / jour, ce qui correspond a la moitié de la consommation journaliére du village ; en
fait, 4 points de fuites ont été réparés. Idem en amont de Poussac, otl deux fuites ont aussi été résorbees.

Nous demandons a tous les administrés d’accompagner la commune dans sa gestion économe et

responsable de 'eau, en nous signalant toute anomalie.
Le Mairg;
Gérard SA :
/

Fin de séance a : 20h57




